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AEI

L’AEIRaval neix 'any 2003 quan un grup de persones voluntaries decideix visibilitzar els
projectes socioeducatius que es desenvolupaven des dels anys 80 a través d’una altra
entitat del barri. LUAEIRaval es constitueix amb el mateix equip voluntari i professional
d’aquests projectes, un equip amb una solida experiencia i coneixement de I'entorn co-
munitari i que veu en ’AEIRaval un recurs molt valuds per a donar una millor resposta a
les necessitats dels infants, adolescents, joves i les families del barri. Aixi doncs, I'entitat
compta amb una solida experiencia en el desenvolupament de projectes amb infants,
adolescents, joves i families en situacio de risc d’exclusié de gairebé 30 anys.

missio' Acompanyem infants i joves del territori, i les seves families, mit-
jancant projectes socioeducatius integrals per promoure la igualtat
d’oportunitats.

H = %2 Volem esdevenir un agent socioeducatiu referent del territori,
VISSIO adaptant-nos a cadascuna de les realitats individuals i col-lectives
de cada infant, jove i familia, per promoure una societat més inclu-
siva i equitativa.

valors justicia social proximitat
motivacio inclusio

ob'ectius 1. Acompanyar infants i joves en el seu procés de desenvolupament
integral, per tal de garantir 'equitat.

generals 2. Acompanyar les families com agents de canvi en el procés de
desenvolupament dels seus fills i filles.
3. Generar oportunitats perqué cada infant i jove desenvolupi les
habilitats i potencialitats per al seu futur personal i professional,
com a membres actius de la societat.
4. Potenciar 'autoconeixement, la confianca i les relacions p05|t|-
ves, des del respecte a la diversitat. -

principis apoderament
metodologics participacié
acompanyament
pedagogia del vincle
atencio individualitzada
mirada ecosistemica
treball amb la comunitat
cura des de la diversitat

L’Associacié Educativa Integral del Raval va néixer al 2003, i tot i que
estem a punt de celebrar el nostre 20é aniversari, sembla que fos ahir
guan iniciavem aquesta aventura, gracies a I'impetu de vint persones
voluntaries que van posar totes les seves energies i sabers per lluitar
contra les desigualtats de la infancia i I'adolescéncia al barri del Raval de
Barcelona.

Als nostres inicis, la familia AEIRaval s’articulava entorn a quatre pro-
jectes, que amb els anys s’han convertit en 10 propostes innovadores;
noves linies de treball creades per combatre les desigualtats i fer el pos-
sible per a que la infancia i adolescéncia del barri gaudeixi de les ma-
teixes oportunitats educatives. Una aposta ferma de la junta directiva i
I'equip professional pel treball en relacid a tres grans reptes gque ja son
una realitat: en primer lloc, la inclusié d’infants amb discapacitat i/o pro-
blematiques de salut mental als Centres Oberts amb la creacioé del Servei
d’Acompanyament a la inclusié (SAIl) de I'entitat; en segon lloc, la salut
mental i 'acompanyament educatiu a joves amb propostes tals com el
projecte de mentoria per adolescents (Modum, mentoria per a I'éxit edu-
catiu) o el Programa Prometeus, d’accés a la universitat; en tercer i Ultim
lloc, les comissions de treball, on professionals de I’AEIRaval procedents
de diferents disciplines adhereixen noves linies en qué analitzen i detec-
ten noves necessitats en relacid al treball del génere i 'equitat amb una
mirada interseccional i la comissid comunitaria per a la millora del treball
en xarxa.

Per tant, sempre donem el maxim per donar suport a infants, adoles-
cents, joves i llurs families, amb un esperit de cooperacid, suport i es-
tima. Val a dir, perd, que aixd0 no sempre és facil, ja que formem part
d’un sistema que no ddna el suficient suport als més vulnerables. A més
cal destacar que els ultims anys han estat plens de dificultats afegides,
com per exemple, 'arribada d’una pandémia global i totes les seves con-
seqUéncies, la dificultat de recerca de financaments estables per seguir
dotant de la qualitat educativa i laboral que ens exigim com entitat del
Tercer sector, el cansament emocional de les families i de I'equip educa-
tiu, el qual ha hagut de viure en primera linia situacions plenes de dolor i
fragilitat dels i les persones participants en forma de desnonaments, so-
ledat o la pérdua d’éssers estimats del nostre entorn més proper. Davant
d’aquestes i altres complexitats que afecten la salut mental d’'un mode
exacerbat, sempre sortim endavant amb ganes, forg¢a, il-lusid per treure
el millor de nosaltres mateixes i fer del barri un entorn segur i de protec-
cioé per totes les persones que I'habiten. Les ganes anteriorment esmen-
tades ens fan creure fermament en 'educacié com a eina de transfor-
macioé social, en ser capdavanters en el desenvolupament de projectes
innovadors que tinguin presents aspectes com la justicia social, la vincu-
lacio amb el territori, la inclusié i la motivacié de I'equip professional i de
les families. Tot aix0, generant processos orientats a garantir la igualtat
d’oportunitats efectiva de totes les persones a qui acompanyem.

La resiliéncia de les families, dels i de les professionals, de I'equip de
persones voluntaries i de la junta directiva és un aspecte fonamental per
seguir creixent, remant a contracorrent perd en la mateixa direccid per
lluitar per una societat més justa. | a totes les persones implicades, us
agraim el vostre suport incondicional.

Carmen Bravo
Presidenta

Adria Jurado
Director
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educaweb

El Projecte Modum
ha rebut el Premi Educaweb
d’orientacio académica i professional.

Entre les mesos d’abril i agost

es va dissenyar i crear 'eina “IRIS”,
gue va ser implantada el mes

de setembre, amb l'inici del curs 21-22.

Les activitats socioculturals i de lleure en
familia s’han adaptat a la situacio de pan-
démia amb els casals familiar ‘Can Families’
de juny i desembre.

Els grups d’adolescents han treballat, com
a microprojecte de I'any 2021, les injusticies
gue es poden trobar al barri, en especial la
discriminacio per racisme.

Abans de l'estiu 'AEIRaval va estrenar la
nova web, després de mesos de feina!

Després d uns quants- anys. oferint un ca- f
sal d’estudi per a joves de 16+ anys, el 2021
s’han recuperat activitats de lleure amb el
primer ‘Estiu Jove’.
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‘ I’'alegria, el plaer, la tristesa o el dolor.

Acte de graduacio de la la promocio del nou servei ‘sai!

Prometeus, projecte que dona suport als i
les joves en els seus recorreguts formatius EI' 2021 ha estat la implantacio del nou SA|
dins del mdn universitari. “Servei d’Acompanyament per a la Inclusié”
a ’AEIRaval, aixi com la difusid i presenta-
cio del mateix a altres organitzacions.
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g

Projecte anual de primera infancia: cuidar,
curar i estimar a través de les emocions.
Emocid, emociona, emociona’t passant per

seer emocional

L’Equip SEER ha assessorat '’AEIRaval en
diferents aspectes, dels quals es destaquen
la millora de les reunions d’Equip de Casi la
importancia de la cura de I'equip educatiu.

Durant el 2021, al Casal Boria, s’ha pogut
portar a terme les activitats de robotica
educativa aturades arrel de la pandémia.




LAEIRAVAL en xifres

infants i adolescents ; I J ‘
atesos a 'ambit d’infancia

225

persones adultes
ateses a 'ambit familia de families

180

joves atesos
a 'ambit de joventut
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Espai Socioeducatiu Estel d’Assis
Centre Obert 3-16 anys -

" Servei d’lintervencié socioeducativa no residencial, per a infant?_d’e‘ﬁ— E

tre 3i16 anys. = '

_Funciona amb 7 grups / 70 infants i adolescents de manera S|multan|a

i un total de 105 infants i adolescents atesos per curs. £

Del 2021 destaquen I'espai divendres d’atencié tutorial individual, la

- importancia de la gestié emocional i dé les cures, |‘Ia programauo
d’activitats des de la inclusid i la igualtat. o :
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- VAC.
"« -Viver d’Aprenentatge=
* Comunitari
Acompanyament edueatiu=a
-infants i adolescents des d’una
18gica comunitaria.

Atencid a 32 infants,-per pare-
lles, d’entre 7 i 14 anys.” ~

Del 2021 destaquen l'activitat
principal “Llegim en parella” i~
la formacio per a mestres i pro-
essorat del territori.

-7 7. casalBbéria-
« <L leure Educatiu 6-12 ahys _
“Educacié integral i preventiva =
des del lleure educatiur o
-Actenmo a 20 infants de ma-
nera setmanal, en dos grups
d’edat diferenciats. - .
Del 2021 destaquen la partici-
pacid en Pestudi “Habitatge,
infancia i salut” de la Funda-
cio Pere Tarrés i els tallers de_
obotica edycativa.

.- SAI S
* Servei d’Acompanyament =
alalnclusio = = -

“Ihclusié d’infants i adolescents
amb discapacitat o problemati-
ques de salut mental en el cen-
tre obert. Del 2021 destaca la
creacié del servei, a partir de la
Comissié de Discapacitats de
I'’AEIRaval ide la contractacié de
ue§-persones-esbéqiali_tzade§.




ambit d’infangia

Servei de Centre Obert

ESE Estel d’Assis

Queé és? Es un servei d’intervencid socioeducativa, dilirn, no residencial (servei de cen-
tre obert) per a infants i adolescents amb situacions del vulnerabilitat des dels
3ifins als 16 anys.

Queé s’ha fet? - Suport academic (excepte primera infancia).
- Activitats de prevencid, educacid en valors i educacio per a la salut.
- Activitats esportives i de lleure educatiu.
- Activitats de promocid de la responsabilitat i la participacio social.
- Activitats per al desenvolupament de les competéncies interculturals i
de génere.
- Activitats per al desenvolupament personal i socioafectiu.
- Activitats per a la implicacid de les families.
- Activitat per treballar les expectatives de futur en els adolescents.
- Plans de treball familiar i projectes educatius individuals.

Amb el suport de 'Obra Social ”la Caixa” i el seu programa CaixaProinfancia, que
té com a objectiu trencar el cercle de la pobresa de pares a fills garantint I'accés
a oportunitats educatives de qualitat.

A través del programa CaixaProinfancia, duem a terme una intervencidé integral
per proporcionar als infants i les families serveis de refor¢ escolar, atencid psi-
cologica, educacid no formal i temps lliure -en centres oberts, campaments o
colonies urbanes-, a més d’ajuts per a I'alimentacid i higiene infantil, equipament
escolar, ulleres i audiofons.

ambit d’infancia

Serveil de Centre Obert

ESE Estel d’Assis

Queé s’ha aconseguit? - Esdevenir un espai segur, de prevencio i de cura per als in-
fants i adolescents participants.
- ?Espai divendres” d’atencio tutorial individual a infants, ado-
lescents i families.
- Preparar les activitats des d’una logica d’inclusio, per a que
tot tipus d’infants i adolescents puguin participar a les activi-
tats de manera igualitaria.
- Realitzacio de materials de suport educatiu adaptats a les
necessitats individuals.
- Acompanyament dels habits de salut, exercici fisic i higiene
personal.
- Sortides mensuals per a la descoberta de la ciutat (6-12 anys).
- Acompanyament i formacio de I'equip educatiu en la gestio
emocional i de les cures.

Cap aon anira? - Millora de 'autogestio de I'assisténcia en els adolescents.
- Potenciacio dels “Espai divendres”.
- Realitzacio de millors primeres acollides, especialment de manera
conjunta amb els agents derivants, per a una millor vinculacio inicial.
- Superacio de dinamiques assistencials originades en el passat.
- Reflexio metodologica sobre les tutories en infants de menor edat.
- Orientacio academica com a eix central en els més grans.

9



ambit d’infancia

Casal Boria

Queé és? Projecte socioeducatiu des de la prevencié que atén a infants amb situacions
de vulnerabilitat que ofereix una educacio integral en un context de lleure edu-
catiu.

Queé s’ha fet? Activitats de lleure, esportives, d’educacié en valors i de refor¢ educatiu.
Queé s’ha Atencid a 20 infants de manera setmanal, en dos grups de 10 infants
aconseguit? cadascun.

Participacio en I'estudi “Habitatge, infancia i salut” realitzat pel Departa-

ment de Consultoria i Estudis de la Fundacidé Pere Tarrés.

Treballar el refor¢ educatiu, entre d’altres, amb activitats de robotica.

Cap aon anira? Adequacié de les activitats a les diferents edats i necessitats del grup.
Disposar d’un espai propi que aporti una major identitat.
Aconseguir una major complicitat i implicacio de les families.
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Viver d’Aprenentatge
Comunitari

Queé és? Projecte d'acompanyament educatiu que té com a finalitat contribuir a I'éxit
educatiu d’ infants i adolescents del Raval, mitjancant accions col-laboratives
entre els agents educatius del territori.

Que s’ha fet? - Atencio a 32 infants i adolescents d’entre 7 i 14 anys.
- Formacio per a mestres i professors del territori.

Queé s’ha - Establiment de 16 parelles de lectura.

aconseguit? - Elaboracio de material pedagogic per a les sessions de lectura en parella.
- Sessions formatives obertes sobre la metodologia “aprensenyar”.
- Acompanyament des del Grup de Recerca GRAI de la UAB.

Cap aon anira? - Increment de la participacid dels centres educatius.
- Treball més especific i sistematic d’estrategies de lectura.
- Millora de la participacio en les accions formatives.
- Estrategies per implicar més i millor a les families.

10

ambit d’infancia

Servel
d’Acompanyament
la Inclusio

Queé és? Projecte pioner que té per objectiu promoure trajectories personals, educati-
ves i formatives d’exit en infants i adolescents d’entre 3 i 16 anys amb disca-
pacitat i/o problematiques de salut mental, tot facilitant i normalitzant la seva
inclusioé en el marc de les dinamiques dels centres obert de ’AEIRaval, com a
estratégia per assolir una major equitat, és a dir, una igualtat efectiva dels seus
drets en tant que ciutadanes i ciutadans.

Queé s’ha fet? - Creacid del primer servei d’acompanyament a la inclusié en el marc
d’un centre obert.
- Explicacié de I'experiéncia i de la prova pilot a la Xarxa de Centres
Oberts de Barcelona.

Queé s’ha - Acompanyament des del Grup de Recerca en Diversitat i Orientacid de
aconseguit? |a UAB.
- Atencid a infants amb discapacitat intel-lectual dins del Centre Obert.
- Atencid als infants i adolescents amb discapacitat i o problematica de
salut mental.
- Acompanyant a I'equip educatiu.
- Sensibilitzacio amb tots els infants i adolescents del Centre Obert.

Cap aon anira? AEIRaval vol esdevenir un Centre Obert de referéncia a la ciutat de
Barcelona, en el desenvolupament d’un model socioeducatiu inclusiu
on l'atencid a la diversitat sigui un dels pilars fonamentals.

_@
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ambit de joventut

Servel de Centre Obert

ESA Aula Oberta

Espai Socioeducatiu Aula Oberta_
Centre Obert 16-18 + Joves amb futur (18+)-

o
.= Espai Socioeducatiu on conviuen el servei de centre obert=per a‘jo- .
ves de 16 a 18 anys, i el prolecte “Joves amb futur”, per a majors de
18 anys.
- =També inclou el projecte*Joves i salut integral”, de promocié d’ha-
~bits de vida saludables. LA
Atenciod individual i grupal a 50 joves l'any, en dos grups simultanis
de maxim 20 joves. =
Del 2021 destaguen les activitats de lleure centrades en el benestar
" personal i E gestio emocional, aixi com el manteniment-dels tallers
d’acompanyament academic individual, de manera virtual, graC|es al”
voluntariat especialitzat de I'’Aula Obefta. -~ = =~

-
. o -
-

Qué és? Es un servei d’intervencié socioeducativa no residencial (centre obert) per a
joves en situacio del vulnerabilitat des dels 16 anys i fins el curs en el que com-
pleixen la majoria d’edat.

Queé s’ha fet? - Suport acadéemic.
- Educacio en valors i per a la salut.
- Activitats de lleure educatiu.
- Activitats per millorar les competéncies interculturals i de génere.

: -~ Modum .
"« Mentoria per a I'éxit educatlu

-

= Projecte de mentoria socioeduca=
tiva (acompanyament |nd|V|dg_aI B
sistematic 1a 1 des del voluntarlat)

;E’ealltzamo de formacié éspecialit-
zada a les persones mentores i em-
parellament i acompanyament tec-
nic a les 32 persones participants
(16+16). -
Del 2021 destaca la recuperacio det
projecte després de la pandéemia
i el Premi Educaweb d'orientacio
educativa - - = ==

' Prometeus == e =
Aeompanyament a la universitat _

Queé s’ha aconseguit? - Atencid grupal, acompanyament tutorial individual i treball en
xarxa.

- Suport academic amb voluntariat especialitzat (sobretot de
manera virtual, havent comencat el retorn cap a la presencialitat
de les persones voluntaries).

- Activitats de lleure centrades en el benestar personal i la gestio
emocional.

- Millora del procés d’inscripcio i seguiment amb les families.

-

Projecte comunitari per a la mo-. X
tivacié i Iacompanyament del
'~jovent del Raval per aTaccés i
manteniment amb éxit en estudis
universitaris de grau. = _
Atencid a 84 joves dels instituts
. publics del-Raval.
Del 2021 destaca el 1r Acte de-
Graduacié al Salé de Cent de
IAjuntament i la creacio del “Club
Prometeus’= ==

Cap aon anira? - Manteniment i millora de la coordinacid i del treball en xarxa amb
altres serveis socials, amb els centres educatius i amb altres entitats
gue treballen amb joves.

- Continuacio del treballar per a la millora de la participacio i de la
implicacid de les families.

- Millora i ampliacié dels moments d’activitats relacionades amb I'edu-
caciod integral, més enlla de les socioacademiques.

- Recerca d’un nou local/espai

12 | 13
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ambit de joventut

Joves amb futur
Joves | salut integral

Queé és? Projectes socioeducatius d’atencid a joves, o bé per donar continuitat aquell
jovent ates al centre obert més enlla de la majoria d’edat, o bé a aquell que, a
partir dels 16 anys, no pot ser atés al centre obert per no complir amb tots els
criteris d’accés a aquest.

Queé s’ha fet? - Activitats de suport académic i formatiu.
- Activitats d’orientacid académica i treball de la perspectiva de futur.
- Activitats de foment de la interculturalitat i la igualtat de géenere.
- Activitats de foment de l'esport i la salut d’'una manera integral.

Queé s’ha aconseguit? - Atencio grupal, seguiment individual i treball en xarxa.
- Suport acadéemic, tallers d’orientacio i converses
amb professionals.
- Activitats de lleure, d’educacio en valors i de gestio emocional.
- Beques esportives.

Cap a on anira? - Manteniment i millora de la coordinacid i el treball en xarxa.
- Continuitat dels espais de cura i de gestido emocional.
- Millora de les accions orientades a les expectatives de futur amb
’'SMOOTH Project de la UPF.
- Millora dels moments de lleure educatiu.
- BRecerca d’un nou local/espai.

ambit de joventut

Mentoria per a I’'exit educatiu

Queé és? Modum (“cami”), és un projecte de mentoria socioeducativa d’1x1 (una perso-
na mentora gque acompanya a una persona mentorada). Pretén afavorir I'éxit
educatiu de joves d’entre 151 21 anys del barri del Raval en risc d’exclusio social,
posant el focus en les transicions educatives, etapes critiques que poden con-
dicionar les trajectories educatives, laborals i vitals.

Queé s’ha fet? Alllarg del 2021, s’ha dut a terme la 3a edicié del projecte, que ha comp-
tat amb la participacid de 16 parelles de mentoria, que s’han trobat set-
manalment durant un periode d’entre els sis i els nou mesos, duent a
terme activitats que afavoreixen el desenvolupament integral dels jovent
mentorat, partint dels seus propis interessos.

Queé s’ha aconseguit? - En un 70% del jovent s’han millorat les qualificacions, I'interes
i la motivacid per estudiar, aixi com la voluntat de donar con-
tinuitat a la formacidé académica o la reincorporacio al sistema
educatiu després d’haver-ne sortit.

. - En un 40% s’han millorat les trajectories laborals del jovent

orientant al mdn laboral, esdevenint la mentoria un factor clau

per a la seva insercio, gracies a la millora de les competéncies

per a la gestio i Us del temps, 'adquisicidé d’habits i el coneixe-
ment dels recursos de I'entorn.

- En el 100% s’ha millorat la xarxa relacional, aixi com I'autocon-

cepte, 'autoimatge i 'autoestima.

- Modum ha guanyat els 14ens Premis Educaweb d’orientacio

educativa a la millor institucio.

Cap aon anira? - Millora i enfortiment d’alguns elements vinculats a la gestidé i docu-
mentacio interna.
- Acreditar-se durant el 2022 amb el segell de Qualitat MC que atorga
la Coordinadora de Mentoria Social.
- Com a iniciativa pionera de mentoria en el marc d’un centre obert,
la metodologia de treball del Modum aspira a ser transferida a altres
centres oberts de la ciutat de Barcelona.
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ambit de joventut
Acompanyvament

Queé és? El| Programa Prometeus vetlla perqué alumnat dels instituts publics del barri,
amb un index d’accés a la universitat inferior a la mitjana de la ciutat de Barce-
lona, pugui cursar amb éxit estudis superiors.

Originat el curs 2016-2017 com a projecte comunitari del barri del Raval de
Barcelona i impulsat per AEIRaval és actualment una iniciativa emmarcada
dins del Pla de Barris i assumit per 'Ajuntament de Barcelona.

Esta dirigit a joves amb voluntat de cursar estudis superiors, sense referents
familiars o socioculturals en aguest sentit, pel que consideren que els estudis
universitaris estan fora del seu imaginari.

Queé s’ha fet? - Atencid a 84 joves, dels quals, 14 joves ja graduats i majoritariament
treballant en el sector del qual s’han format.
- Xerrades i tallers de motivacio a 'alumnat dels instituts.
- Acompanyament individual i grupal, i ajut a la gestid administrativa
universitaria.
- Equipament i ajut al transport.
- Sortides i excursions de caire ludic i cultural per a un millor coneixement
del territori.

Queé s’ha aconseguit? El 2021 s’ha dut a terme el Primer Acte de Graduacid dels joves
Prometeus al Saldé de Cent de '’Ajuntament de Barcelona, presi-
dit per 'Alcaldessa de la ciutat.

També durant el 2021 s’ha iniciat el Club Prometeus per a joves
graduats que, de manera autosuficient, generen un espai con-
junt per ajudar a altres joves del barri que entren al Programa.

Cap aon anira? L’Ajuntament de Barcelona esta en procés d’extensié del Programa
a altres barris, i 'AEIRaval el seguira gestionant al Raval, afegint un
institut més del barri del Poble Sec, I'institut Consell de Cent. A més,
cada cop sén meés els i les joves participants dels altres dos instituts
del barri del Raval, I'Institut Mila i Fontanals i I'Institut Miquel Tarradell.
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- Servei de Suport ?
Psicosocial i Familiar =

o
= Servei d’acompanyament terapéutic en un espai clini€ no tra-
dicional: individual, farr_wllliar i grupal, que també realitZa d’as-
sessorament a I'equip educatiu de 'AEIRaval en la gestio6 de les
" situacions individuals i familiars amb més dificultats.- - T

S’ha atés a 27 persones, en sessions continuades (setmanals
per a les terapies |nd|V|duaIs o familiars, i quinzenals per a les
grupals). -
‘Del 2021 déstaca la coordinacié amb eIs altres serveis del terri-
tori i, especialment, la participacié de la Taula de Salut Mental~
del Districte de Clutat VeIIa o= L i

-
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“Acompanyament soaoeducahu..

i orientacié a les families p
e

Atencio individual (tutorigl) i gru-
. ; " “pal (formativa) per a les families

o ACt'\_/'_tatS souoculltural's o dels infants, adolescents i joves

5 I intergeneracionals .| participants dels centres. socioe-

ducatius.

. 96 families ateses.

Del 2021 destaca l'espai diven--

dres, com a moment_ estructurat

dins dels centres soaoeducatms

per a I'atencio familiar espeC|f|ca

—
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x CanFamilies -

Activitats socioculturals Tde lleure
= -en familia per potenciar ef'coneixe-
“ment entre families i amb I'equip
educatiu. ==
Participacid de 100 persones en
_cadascun dels dos casals familiars
(juny i desembre). Z
Del 2021 destaca la gran participa-
cid i el descobriment” d’activitats
culturals de |a ciutat.




ambit de familia

i an ioculturals,
amf rféegmonals

Queé és? Activitats socioculturals i de lleure per a realitzar en familia, adaptades per a
totes les edats, per potenciar el coneixement entre families i d’aquestes amb
'’equip educatiu, aixi com per coneixer activitats socioculturals de la ciutat.

Queé s’ha fet? - Casal intergeneracional de dues setmanes al juny.
- Casal intergeneracional d’una setmana al desembre.

Queé s’ha aconseguit? - Participacié de 100 persones en cadascun dels Casals.
- Descobriment de diferents activitats culturals i de lleure de
’entorn més proper.
Cap aon anira? - Continuitat d’aguesta activitat, iniciada com a adaptacid de les ac-
tivitats familiars prévies anul-lades per la pandémia.
- Implicacioé de les families en la organitzacid de les activitats.

- nyament
RIZOTP elierizcis

Queé és? Atencid socioeducativa a les families dels infants, adolescents i joves atesos
per AEIRaval, des d’una mirada ecosistémica.

Que s’ha fet? Tutories familiars, ajuda per a la realitzacid de tramits i alfabetitzacio
digital, tallers grupals per a la millora de la crianca positiva, coordinacio
comunitaria i treball en xarxa.

Queé s’ha aconseguit? Potenciacio i ampliacié de I'atencié tutorial amb les families, es-
pecialment amb I'espai divendres. Formacié de diverses perso-
nes de I'equip respecte al treball amb families.

Cap aon anira? - Millora dels espais d’escolta, comunicacié i seguiment a les families.
- Ampliacio de les accions per treballar la crianca positiva.
- Millora de la formacio de I'equip en aguest ambit.
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ambit de familia

vei de Suport
social | Familiar

Queé és? Acompanyament terapéutic en un espai clinic no tradicional, que realitza ses-
sions individuals (amb infants o adults), familiars i grupals (adults) amb infants,
adolescents, joves participants, o els seus adults a carrec, per detectar, reduir o
prevenir situacions de risc personal i social, aixi com millorar la qualitat de vida
i augmentar les possibilitats d’integracid social.

Queé s’ha fet? - Atencions individuals o familiars: 14 atencions anuals, 10 d’elles
individuals i 4 familiars; a un total de 18 persones. D’aquestes, 10 infants,
3 adolescents/joves i 5 persones adultes.
- Atencio grupal: 9 persones de manera quinzenal durant un any.

Queé s’ha aconseguit? - Atencid psicosocial a 27 persones i a 14 tipus de problemati-
ques i/o simptomatologies diferents.
- Assessorament a I'equip educatiu en I'atencio a les situacions
de vulnerabilitat detectades.
- Coordinacido amb altres serveis de la comunitat, en especial el
CDIAP i el CSMIJ.
- Participacio de la Taula de Salut Mental de Barcelona-Ciutat
Vella.

Cap aon anira? - Continuitat del servei i recerca de recursos per a una possible am-
pliacio del perfil de persones participants.
- Millora dels protocols d’accés i seguiment al Servei.
- Presentacio del Servei per donar-lo a conéixer als professionals del
territori i de la ciutat.
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— "Comissionsdetreball . =~ - - -

Comlssm Discapacitat - Transformacié en el nou SAI (Servei d’Acompanyamen.t

-a la Inclusid) com a projecte pilot, esdevenint un equip de treball especific =
"~ Comissié Linia Pedagégica - Continuitat del VAC (Viver d’Aprenentatg'5 Comu--
nitari) = Elaboracioé del pla de necessitats formatives + Inici de I'elaboracié del

-nou PEC (Projecte Educatiu de Centre) o

‘Comissié Families - Continuitat de la comissié i creacié de les noves activitats

de lleure sociocultural o intergeneracional, “Can Families”

Comissié Génere - Prospeccio amb visites a projectes relacionats = Accié edu-

catlva conjunta de tots els projectes-i serveis: la Setmana Lila. -

Comissié Comunltarla = Creacio defl-a-eomlssw _per faC|I|tar,Ja..part|C|paC|o en
els espals comumtarls del Raval 2 5 =

Egtiu a I’AEIRavaI-

- Activitats de lleure educatiu durant les vacances esco-
lars d’estiu (juny/juliol), per a totes els infants, a,ploles—
cents i joves d’entre=3 i 21 anys.

- =100 infants atesos en els Casals d’Estiu (en tres espais

~ del Raval) i les Colonies (a Planoles, Figueres i Ogassa).

Del 2021 destaca el r Estiu jove, per a joves de I'ESE
‘Aula Oberta que, per primera vegada, han pogut fer -

" activitats de lleure educatiu i no activitas relamonades

majoritariament amb el suport academlc -

-
-
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estiu a PAEIRAVAL

Queé és? L’Estiu a ’AEIRaval, neix 'any 2005 per desenvolupar casals d’estiu i colonies
durant el mes de juliol. S’ofereix un acompanyament a infants, adolescents i
joves del barri amb activitats de lleure, ludiques i d’oci juntament amb unes
colonies en espais de muntanya o de mar.

Queé s’ha fet? Activitats de lleure adaptades a la pandémia, amb la incorporacié d’al-
tres espais del barri per poder desenvolupar amb garanties un estiu amb
les mesures que ha dement la situacid sanitaria, amb més activitats a
I’'aire lliure, en entorns propers del districte i de la ciutat.

Queé s’ha aconseguit? A més de les activitats habitualment desenvolupades des de fa
anys per als infants i adolescents, per primera vegada el grup de
Joves de ’Aula Oberta ha gaudit del primer “Estiu Jove”, amb
un casal d’estiu i unes coldnies. Anteriorment només havien fet
casals d’estudi.

Cap aon anira? A nivell pedagogic 'AEIRaval vol marcar la diferéncia atenent les ne-
cessitats dels infants, adolescents i joves, per aix0 la revisid i avaluacio
dels propers estius seran cabdals per saber quin tipus d’activitats hem
de promoure.

Com a eixos principals, el cami a seguir esta en entorns que tinguin
cura de la salut mental i emocional, del medi ambient i dels altres.
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ambit transversal
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comissions

Les comissions de treball son espais interns formats pels diferents professionals de

Pentitat.

Aquests espais pretenen focalitzar en aquells aspectes els quals PAEIRaval detecta que
hi ha una major necessitat i que requereixen d’un analisi més exhaustiu i en profunditat
per generar avenc¢os en la intervencié i la qualitat educativa.

o comissio
linia pedagogica

Durant el 2021 s’ha fet un analisi exhaustiu
mitjancant un procés participat amb to-
tes les persones professionals de I'entitat,
concretat en el document Necessitats for-
matives de de ’AEIRaval.

També s’ha donat continuitat al projecte
VAC (Viver d’aprenentatge comunitari),
gue esdevé un projecte independent dins
de ’AEIRaval (més informacio a la pagina
10).

Finalment, s’estudia la realitzacio del Pro-
jecte Educatiu, que fa que la comissio deixi
de funcionar a final del curs 2020-21, en-
comanant aquesta tasca a un Grup Motor
especific, amb assessorament extern.

comissio N

génere

La tasca de la comissido s’ha concretat en
visites a projectes relacionats amb I'aten-
cio aladonaien la posada en marxa de la
“Setmana Lila”, pretenent ser un espai pels
i per les participants, una prova pilot, que
aplicar la perspectiva de génere a les pro-
gramacions de tots els projectes de 'AEI-
Raval.
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_ comissié k
discapacitat

Durant el 2021 s’ha generat un procés de
disseny del projecte, el SAl (Servei d’Acom-
panyament a la Inclusid) i s’ha posat en
marxa aguest servei, deixant aixi de ser una
comissié amb el pas al curs 2021-22, i con-
vertint-se en un grup de treball especific,
supervisat pel Grup de Recerca DO (Diver-
sitat i Orientacid) de la UAB.
Més informacio a la pagina 11.

comissié
families

Continuitat de las tasca de la comissio ini-
ciada anys enrere. Es destaca la creacio
dels espais compartits en familia anomenat
“Can Families”, un espai intergeneracional
de lleure, oci i cultura entre mares i pares,
filles i fills.

Més informacid a la pagina 18.

s e
Ccomissio

comunitaria

Durant el 2021 s’ha creat de la comissio,
amb l’inici del curs 2021-22, concretant aixi
la participacid activa i regular als espais
comunitaris del barri del Raval, de manera
especial al Projecte Infancia Raval i la Taula
Jove del Raval.

area de
programes

Elaboracié d’'una proposta estratégica per a la millora dels processos
i resultats de I’area de programes.

Disseny de la base de dades “Financament AEIRaval” per a la cen-
tralitzacid i optimitzacid de la informacié de totes les convocatories
publiques i privades.

Analisi estratégica de les convocatories publiques i privades i creacio
d’un full de ruta per a la cerca de financament privat i public.

Disseny i implementacio del Pla Pilot d’avaluacio dels projectes i ser-
veis de ’AEIRaval

Primera aproximacio i establiment de les bases per orientar I'encarrec
extern per a I'’elaboracié del nou Projecte Educatiu de centre (PEC) i
inici del procés amb aquest acompanyament extern.

Previsio, avancament i optimitzacio dels processos vinculats a la pre-
sentaciod de projectes en convocatories publiques i privades.

Millora en la gestié de la documental interna de I’'area de programes,
apostant per la digitalitzacio i reorganitzant el sistema d’arxiu infor-
matic anterior.

Aposta pel financament privat: signatura de dos nous convenis amb
la Fundacio Nou Mil-lenni i Valora-T; donacid per part de Finques Cal-
vet; i augment d’'un 50% del nombre de convocatories privades pre-
sentades el 2021 respecte el 2020.

Harmonitzacio i organitzacié de les despeses de cada servei o projec-
te de l'entitat, i dels serveis comuns, per a la realitzacid de pressupos-
tos unics i amb criteris unificats, amb independéncia de les convoca-
tories a les quals es presenta cadascun d’ells




dades. .
economiques

L[S despeses
y{ Koy -1 10 746.102,09€

15.895.50¢ & 70

privats 4 o (o]
309.673,58€ (o)
publics 8 O/
442.504,72€ (o)

wsssarse 2D Y0 " e 7%
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dades. .

economiques

Altres , 13%

Serveis Professionals ‘
Externs, 5%

Alimentacié, 2% —— N

i )
m w Subministrament, 1%
u n Neteja, 2%

(7))

Q

O

— )
|
m w Activitats Estiu, 5%

Reparacions, 0%

Lloguer, 3%

Personal, 69%

Parconal 512.890,03€ Servei de neteja 12.813,25€

Servels externs 34.B58.481€ Alimentacid 13.694,05€
Activitats d"estin IEIE066€ Subministraments 10.152,18€
Lloguers .¥6,25€ Reparacions .05 24€

Altres  05.4048.53€

Socis, 2%

Prometeus, 13%

Ajuntament de
Barcelona, 22%

Generalitat de

Convenis
col-laboradors i
empreses, 20%

detall
iINgressos

La Caixa
Proinfancia, 20%

[ | Catalunya, 23%
Ajuntament
Secls 13858 20€ da BEarcelona 165.452 . 21€
PFrometeus 05 B18,52€ Geaneralitat
F—— de Catalunya 184.505,45€
callaberadars  154.631,38€ Programa
| empreses TalizaProinfancla 155.052,20€
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Junta Carmen Bravo (presidenta), Marcos Josa (vicepresident), Anna Berenguer (secre-
taria), Juan Martin (tresorer), Mercé Sanchez, Lourdes Drets, Beatriz del Castillo,
Carmen Llauradd, Sabina Ferrer i Edgar Iglesias (vocals).

Directiva

Personal Adria Jurado (direccid), Marta Vila / Cristina Conesa (economia), Katia Pozos / Fe-
rran Bolds / Txell Argelagués (projectes), Clara Moreno / Samuel Cereijo (compta-
bilitat), Tatiana Marques (SSPF), Estefania Valero / Marta Ariza (proinfancia), Maria
Incera / Paula Palacin (SAIl), Alba Burillo / Sandra Gordillo / Silvia Bosch (primera
infancia), Arantxa Arizmendi / Pau Navarro / Andrés Umansky / Zahira Seleme
/ Silvia Bosch (infancia), Joni Miguel (Casal Boria), Ariadna Gulell / Marta Ariza
(VAC), Ariadna Guell / Zahira Seleme / Victor Fabregat (adolescents), Alvar Senar
/ Mireia Manuel (Aula Oberta), Sara Ruiz (Modum) / Javier Alegria, Shazra Javed,
Hajar Menssouri (Prometeus), Julia Hellin / Adria Tidona / Miriam Rodriguez (su-
port estiu), Julia Gallego / Judit Burniol / Neus Romeo (substitucions).
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mirant
al futur

- Creacio del Pla Estrategic de '’AEIRaval
per al sexenni 2023-2028.

- Recerca de nous i millors espais per als
projectes de ’AEIRaval.

- Disseny d’'un Pla d’Avaluacio per a
tots els projectes socioeducatius de
'’AEIRaval.

- Sistematizacido del seguiment i
'acompanyament de manera unifica-
da en tots els proejctes de ’AElraval.
- Implantacio del nou Projecte Educa-
tiu de Centre (PEC) de 'AEIRaval.

- Reprendre i millorar la implicacio de les
families a ’AEIRaval.
- Millorar la organitzacio i la cura dels
equips educatius de 'AEIRaval.

‘ - Repensar i promoure la figura del volun-
tariat a ’'AEIRaval.
- Fidelitzar les persones socies de 'AEIRa-
val i captar-ne de noves.
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